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№    ЛАУАЗЫМДЫҚ НҰСҚАУЛЫҚ
Педагог-психологтың
1. Жалпы ережелер 
1.1. Педагог-психолог «Психология және педагогика» мамандығы бойынша жоғары кәсіби білімі бар немесе жоғары медициналық,педагогикалық біліміне қосымша «Практикалық психология» мамандығы бойынша қайта даярлайтын арнайы факультеттен білім алған, «Психология» мамандығы бойынша қосымша алған жоғары педагогикалық білімі бар тұлғалардан тағайындалады.
1.2.  Меңгерушіге бағынады.
1.3. Тікелей аға тәрбиешінің басшылығымен жұмыс жасайды.
1.4. Лауазымына меңгерушінің бұйрығымен тағайындалады және босатылады.
1.5. Өз жұмысында нормативтік құжаттарды ,осы лауазымдық нұсқаулықты және Ішкі еңбек тәртібі ережелерін басшылыққа алады.
1.6. Жұмыс аптасының ұзақтығы -24 сағат.
1.7. Жыл  сайынғы кезекті еңбек демалысының ұзақтығы -42 күнтізбелік.
1.8. Еңбек тәртібін сақтайды.
1.9. Педагог-психолог білуі тиіс:
· ҚР Конституциясын,ҚР «Білім  беру туралы»,  «Мүмкіндігі шектеулі балаларға әлеуметтік және медико-педагогикалық түзетуші қолдау көрсету туралы», «ҚР бала құқығы туралы», «ҚР тілдер туралы», «Сыбайлас жемқорлықпен күрес туралы» , «Неке және отбасы туралы» заңдары мен және  басқа білім беру мәселесіне арналған  нормативтік құқықтық актілерді;
· Жалпы психологияны,педагогикалық психологияны және жалпы педагогиканы;
· Жеке бастың психологиясын және жіктемелі психологияны,балалар және басқа байланысты психологияны, әлеуметтік психологияны,медициналық психологияны,балалар нейропсихологиясын, патопсихологияны, психосоматиканы;
· Дефектология негіздерін,психотерпияны, сексологияны, психогигиенаны, кәсіби бағдарлануды, мамандықтану және еңбек психологиясын, психодиагностиканы, психологиялық кеңес беру мен психопрофилактиканы;
· Белсенді оқыту әдістерін, әлеуметтік – психологиялық қарым-қатынас тренингін;
· Жеке және топтық прфконсультация әдістерін, қалыпты және ауытқушылығы бар балалардың даму ерекшеліктерін;
· Еңбек  заңнамасының негіздерін;
· Еңбекті қорғау  және өртке қарсы қорғаныс  ережелері мен нормаларын;
· Санитарлық ережелер мен нормаларды.
2. Лауазымдық міндеттер
2.1. Тәрбиеленушілердің психикалық, соматикалық және әлеуметтік қолайлылығын сақтауға бағытталған кәсіби әрекетті жүзеге асырады.
2.2. Бала құқығын қорғау Конвенциясына сәйкес жеке құқықтарын қорғауға жәрдемдеседі.
2.3. Ұйымның әлеуметтік саласын үйлестіруге көмектеседі және әлеуметтік бейімделе алмаушылықтың алдың алу
3. Құқықтары.
3.1. ҚР еңбек кодексінде, Ішкі еңбек тәртібі ережелерінде қарастырылған  құқықтарды иеленеді.
4. Жауапкершілігі.
4.1. Музыка сабағындағы  балалардың өмірі мен денсаулығына жеке жауапкершілік арқалайды.
4.2. Осы нұсқаулықта айтылатын барлық міндеттердің орындалуына жауапты.
Лауазымдық  нұсқаулықпен таныстым:
____________________________/________
 (аты-жөні)                                     (қолы)
«         »  _______________20____ж.

Лауазымдық  нұсқаулықтың көшірмесін алдым:
________________________ /________
 (аты-жөні)                                     (қолы)
«         »  _______________20____ ж.


 
